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	Про проведення 
повідомної реєстрації 
колективного  договору     
     Керуючись підпунктом 9 пункту "б" частини першої статті 34 Закону України “Про місцеве самоврядування в Україні”, статтею 9 Закону України   “Про колективні договори і угоди”, Законом України “Про адміністративну процедуру”, Порядком повідомної реєстрації галузевих (міжгалузевих) і територіальних угод, колективних договорів, затвердженим постановою Кабінету Міністрів України від 13.02.2013        № 115 (в редакції постанови  Кабінету Міністрів України від 21.08.2019 №768), Порядком повідомної реєстрації колективних договорів та угод, затвердженим рішенням виконавчого комітету Червоноградської міської ради від 18.06.2020 №88, розглянувши заяву від 14.04.2025 №81.07.vn-1096/25 Управління праці та соціального захисту населення Шептицької міської ради про проведення повідомної реєстрації Колективного договору між адміністрацією Управління праці та соціального захисту населення Шептицької міської ради та трудовим колективом Управління праці та соціального захисту населення Шептицької міської ради (далі – Колективний договір), зареєстровану 14.04.2025 у Виконавчому комітеті Шептицької міської ради, та схвалений 23.01.2025 на загальних зборах трудового колективу Колективний договір в редакції погодженій Радою трудового колективу Управління праці та соціального захисту населення Шептицької міської ради, враховуючи відсутність  підстав для відмови в проведенні повідомної реєстрації Колективного договору, Виконавчий комітет Шептицької міської ради

ВИРІШИВ:

 	1. Провести повідомну реєстрацію Колективного договору між адміністрацією Управління праці та соціального захисту населення Шептицької міської ради               (вул. Сокальська, 1, м. Шептицький, Шептицький район, Львівська область, 80100) та трудовим колективом Управління праці та соціального захисту населення Шептицької міської ради (вул. Сокальська, 1, м. Шептицький, Шептицький район, Львівська область, 80100), що додається.
2. Зміни та доповнення, які вносяться до Колективного договору, підлягають повідомній реєстрації в такому ж порядку як і сам договір.
3. Рішення набирає чинності з дня доведення його до заявника шляхом оприлюднення на офіційному веб сайті Шептицької міської ради.
4. Контроль за виконанням даного рішення покласти на заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради Коваля В.С.


Міський  голова                     (підпис)                                     Андрій ЗАЛІВСЬКИЙ








         




	
	
	


                    









Заступник міського голови з питань 
     діяльності  виконавчих органів ради                                         Володимир КОВАЛЬ
 
Керуючий справами 
виконавчого комітету                                                                 Георгій ТИМЧИШИН
 
Начальник
юридичного відділу                                                                    Тетяна ЛІНИНСЬКА 
 
Начальник управління праці та
      соціального захисту населення                                                 Ірина ШМИРКО 
 
Н  Начальник  відділу з питань 
     внутрішньо переміщених осіб,  
     сімейної політики та постраждалих 
     внаслідок аварії на  ЧАЕС                                                          Наталія КУБСЬКА                                 
 
Головний спеціаліст з повноваженнями
уповноваженої особи з питань запобігання 
та виявлення корупції                                                                        Володимир ВОЙТЮК
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