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ШЕПТИЦЬКА МIСЬКА РАДА
п’ятдесят дев’ята сесія  восьмого скликання
Р I Ш Е Н Н Я          

	
	
	

	22.01.2026
	м. Шептицький                                          
	           №4256

	
	
	


	Про затвердження

Програми підтримки

внутрішньо переміщеним

та/або евакуйованим особам

у зв’язку із введенням воєнного

стану на 2026 рік 
	
	

	
	
	



Керуючись пунктом 22 частини першої статті 26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні»,  статтею 91 Бюджетного кодексу України, Шептицька міська рада

ВИРІШИЛА:

1.Затвердити Програму підтримки внутрішньо переміщеним та/або евакуйованим особам у зв’язку із введенням воєнного стану на 2026 рік, що додається.

Головний розпорядник коштів – Відділ освіти Шептицької міської ради.

2.Контроль за виконанням рiшення покласти на постiйну депутатську комiсiю з питань охорони здоров’я, працi та соцiальної полiтики, освiти, культури, духовного вiдродження, сiм’ї, молодi, спорту та підтримки ветеранів (Курівчак Н.М.), заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради Ващук М.В.

Міський  голова                                 (підпис)                                Андрій ЗАЛІВСЬКИЙ

                                                                                                                            ЗАТВЕРДЖЕНО
Рішення  Шептицької
                                                                                      міської  ради

                                                                                      __________  № _____                

ПРОГРАМА  
підтримки внутрішньо переміщеним та / або евакуйованим особам у зв’язку із введенням воєнного стану 
І. Паспорт програми 

	1.
	Ініціатор розроблення програми
	Виконавчий комітет Шептицької  міської  ради, Відділ освіти Шептицької  міської  ради

	2.
	Розробник програми
	Відділ освіти Шептицької  міської  ради

Рада ВПО м. Шептицький

	3.
	Відповідальний виконавець програми
	Відділ освіти Шептицької  міської  ради

Відділ культури Шептицької міської ради

УПСЗН м. Шептицький

	4.
	Головний розпорядник коштів
	Відділ освіти Шептицької  міської  ради

Відділ культури Шептицької міської ради

УПСЗН м. Шептицький

	5.
	Учасники програми
	Виконавчий комітет Шептицької

міської ради

Відділ освіти Шептицької  міської  ради

Відділ культури Шептицької міської ради

УПСЗН м. Шептицький

Громадські організації

	6.
	Термін реалізації програми
	2026 рік

	7.
	Перелік місцевих бюджетів, які беруть участь у виконанні програми (для комплексних програм)
	Бюджет Шептицької міської територіальної громади 

	8.
	Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації програми, всього, тис. грн.  у тому числі:
	 1334,7

	8.1.
	коштів місцевого бюджету
	 1334,7

	8.2.
	коштів інших джерел
	 -


ІІ. Мета: 

Метою Програми є:

-
надання прихистку внутрішньо переміщеним та / або евакуйованим особам, які внаслідок бойових дій та після введення воєнного стану були змушені залишити постійне місце проживання і перемістилися в іншу адміністративно-територіальну одиницю в межах України.

- зменшення соціальної напруги серед переселенців у зв’язку зі складністю соціально-економічних проблем, з якими вони зіштовхуються;

-забезпечення належних умов життєдіяльності, вирішення питання забезпечення тимчасовим житлом та ін.

ІІІ. Основне завдання: 

- забезпечення внутрішньо переміщених та/або евакуйованих осіб місцем перебування, надання життєво необхідних послуг у 2026 році.

ІV.  Ресурсне забезпечення Програми на 2026 рік
	 Обсяг коштів, які пропонується    залучити на виконання програми
	Обсяг коштів, які пропонується залучити на виконання програм, 

  тис. грн.

	Усього:

в тому числі:

бюджет Шептицької міської територіальної громади  

бюджет інших громад
	1334,7

1334,7

-


V. Перелік заходів і завдань програми: 
Розділ І: надання прихистку внутрішньо переміщеним та/ або евакуйованим особам
	№
п/п
	Назва напряму діяльності
	Перелік заходів програми
	Строк виконання заходу
	Виконавці 
	Джерела фінансування
кфкв/ кекв
	Обсяги фінансування (вартість) тис.грн
	Очіку-ваний результат

	1.


	забезпечення внутрішньо переміщених та/або евакуйованих осіб місцем перебуван-ня, надання життєво необхідних послуг


	Витрати на оплату комунальних послуг:

-послуги водопостачання та водовідведення

- послуги з постачання електроенергії

 -оплата інших енергоносіїв та комунальних послуг


	2026р.


	Відділ освіти Шептицької міської ради


	Місцевий бюджет


	163,5

1140,0

31,2


	Створення сприятливих умов для перебування внутріш-ньо переміщених та/або евакуйова-

них осіб на території громади. 

	У С Ь О Г О
	1334,7
	


Розділ ІІ: Зменшення соціальної напруги серед переселенців у зв’язку зі складністю соціально-економічних проблем, з якими вони зіштовхуються
Мета розділу:
Забезпечити умови для зниження рівня соціального напруження серед внутрішньо переміщених осіб (ВПО), які проживають на території громади, через адресну підтримку, посилення інтеграції у місцеве середовище та реагування на побутові й економічні виклики.

Задання:
· покращення доступу ВПО до базових побутових умов у місцях компактного проживання;
· підтримка вразливих категорій ВПО, зокрема родин з дітьми, осіб з інвалідністю та малозабезпечених;

· сприяння згуртованості між переселенцями та місцевими жителями;

· підвищення поінформованості, довіри та взаємодії з органами місцевого самоврядування.

Заходи:
1. Побутова підтримка в місцях компактного проживання:
· створення резервного фонду для фінансування дрібного ремонту спільного обладнання (плити, пральні машини, бойлери тощо) у гуртожитках, де проживають ВПО.
2. Адресна допомога вразливим категоріям переселенців: 
· запровадження програми «Рюкзак для школяра – дітям ВПО» до  початку навчального року для учнів 2–11 класів із числа внутрішньо переміщених осіб, у тому числі тих, хто навчається онлайн, зокрема дітей із сімей, що опинилися у складних життєвих обставинах, дітей з малозабезпечених, багатодітних та неповних сімей серед ВПО;
· надання доступу до інклюзивних культурних та спортивних заходів і позашкільних секцій через пільгові або безкоштовні абонементи для соціалізації та інтеграції дітей із числа ВПО.

3. Психосоціальна підтримка та згуртування громади:
· організація груп підтримки для різних вікових і соціальних категорій ВПО: жінок, молоді, осіб похилого віку;
· проведення щомісячних зустрічей «відкритого діалогу» з представниками влади для вирішення нагальних питань;

· підтримка ініціатив ВПО у форматі «ВПО для громади — громада для ВПО» (волонтерство, толоки, культурні заходи, виставки, спільні проєкти);

· проведення інформаційних кампаній для боротьби зі стигматизацією та упередженням;

· створення міського фонду у межах програми «Пліч-о-пліч» та інших соціальних ініціатив для підтримки вразливих категорій населення, з особливим акцентом на родинах внутрішньо переміщених осіб.

Очікувані результати:
· зменшення рівня конфліктності та емоційного виснаження серед ВПО;
· підвищення довіри до органів місцевого самоврядування;

· посилення відчуття включеності переселенців у життя громади;

· покращення побутових умов і якості життя вразливих груп.

РОЗДІЛ ІІІ: Забезпечення належних умов життєдіяльності та вирішення питання забезпечення тимчасовим житлом
Мета розділу:
Створення належних житлово-побутових умов для внутрішньо переміщених осіб (ВПО), які проживають або планують оселитися на території Шептицької територіальної громади, шляхом:

· облаштування місць тимчасового проживання;
· забезпечення мінімального стандарту гідного побуту;

· впровадження прозорого механізму розподілу житла;

· сприяння інтеграції ВПО в місцеву спільноту.

Завдання:
1.Провести інвентаризацію об’єктів комунальної власності, придатних для реконструкції або переобладнання під тимчасове житло.

2.Забезпечити безпечні побутові умови в існуючих місцях тимчасового проживання (гуртожитки, соціальні квартири).

3.Впровадити адресну підтримку для вразливих категорій ВПО: сімей з дітьми, осіб з інвалідністю, похилих осіб, багатодітних родин.

4.Забезпечити ведення та оновлення відкритої черги (реєстру) на отримання тимчасового житла для ВПО на основі прозорих соціальних критеріїв.

5.Створити міжсекторальні партнерства з органами державної влади, міжнародними структурами та благодійними фондами.

Правова підстава:
· Закон України «Про забезпечення прав і свобод внутрішньо переміщених осіб», ст. 4.;
· Постанова КМУ від 29.04.2022 № 495 (зі змінами від 26.11.2024 № 1350 та 18.04.2025 № 471) — щодо обов’язку громад здійснити інвентаризацію житлового фонду для ВПО та організувати облік потреб у житлі;
· Постанова КМУ від 26.06.2019 № 582 — Порядок забезпечення тимчасовим житлом внутрішньо переміщених осіб.
Заходи:
 Соціальні:
· часткове співфінансування оренди житла для вразливих категорій ВПО;
· юридичне консультування щодо реєстрації, участі в програмах компенсації, пільгового і соціального житла.

 Управлінсько-правові:
· забезпечення актуальності та публічності реєстру (черги) ВПО, які потребують тимчасового житла, із чітким зазначенням категорій пріоритетності;
· забезпечення додержання чинного Порядку формування і ведення черги на тимчасове житло, а також його періодичного перегляду та оновлення відповідно до актуальних нормативно-правових вимог.

Партнерські:
· проведення перемовин з Львівською обласною радою, іншими структурами щодо передачі гуртожитку ВПУ №11 для потреб громади;
· подача проєктів на ДФРР, державні субвенції, донорам (UNHCR, Caritas, GIZ тощо);

· взаємодія з ГО для організації гуманітарної допомоги, спільного облаштування житла.

Очікувані результати:
· забезпечено тимчасовим житлом не менше ___ осіб з числа ВПО у прозорий, справедливий спосіб;
· впроваджено систему обліку потреб ВПО з актуалізацією та моніторингом запитів.

· відновлено або переобладнано ___ м² житлового фонду у придатний для тимчасового проживання стан;

· підвищено довіру переселенців до місцевої влади, знижено рівень соціального напруження;

· створено передумови для залучення державного та донорського фінансування на розвиток житлової інфраструктури громади.

VІ.  Координація   та  контроль за ходом виконання програми
· Управління реалізацією заходів програми покладається на: 
            -Виконавчий комітет Шептицької міської ради;

-Відділ освіти Шептицької  міської ради;

-Відділ культури міської ради;

-УПСЗН місто Шептицький,

які несуть відповідальність за виконання і кінцеві результати програми, раціональне використання фінансових ресурсів, визначає форми і методи управління виконанням програми.

· Примітка: Програма розроблена і фінансується в межах коштів, передбачених у місцевому бюджеті на відповідний рік. У відповідності до уточнення місцевого бюджету на 2026 рік вносяться зміни у програму.
                                                                                                               Проєкт  59 ________
Секретар ради                                                                              Олександр ГРАСУЛОВ

Заступник мiського голови

з питань дiяльностi виконавчих 

органiв ради                                                                                  Марта  ВАЩУК

Голова постiйної депутатської ко-

мiсiї з питань охорони здоров’я, 

працi та соціальної полiтики, ос-

вiти, культури, духовного вiдро-

дження, сiм’ї, молодi та спорту                                                   Наталія КУРІВЧАК
Заступник  начальника юридичного
відділу                                                                                            Юлія  АРАКЧЕЄВА

Начальник  відділу освіти                                                             Ігор  ГОМОНКО

Заступник начальника відділу освіти                                          Іван  КАРДИНАЛ

