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Забезпечення функціонування комунальних підприємств, 
що  надають житлово-комунальні послуги  на 2021 рік

I. Мета:  Забезпечення  функціонування та платоспроможності комунальних підприємств.

II. Основне завдання:  Своєчасне та якісне надання послуг з управління  багатоквартирними будинками, недопущення заборгованості по заробітній платі, послугах.
III. Очікувані результати:
1. Забезпечення безперебійного надання підприємствами послуг населенню. 
2. Недопущення заборгованості по заробітній платі, податках та послугах.
3. Зменшення скарг мешканців.
      4. Ліквідація аварійних ситуацій.

IV. Управління та контроль:  Управління реалізацією заходів Програми покладається на виконавчий комітет Червоноградської міської ради та комунальні підприємства «Червонограджитлокомунсервіс» та «Соснівкажитлокомунсервіс»,  які несуть відповідальність за виконання і кінцеві результати Програми, раціональне використання фінансових ресурсів, вивчає форми і методики управлінням Програми.
V.  Паспорт Програми:
1. Ініціатор розроблення програми: виконавчий комітет Червоноградської міської ради.
1. Розробник програми: 
    КП «Червонограджитлокомунсервіс», КП «Соснівкажитлокомунсервіс».
2. Відповідальний виконавець: 
    КП «Червонограджитлокомунсервіс», КП «Соснівкажитлокомунсервіс».
3. Учасники програми:  
    КП «Червонограджитлокомунсервіс», КП «Соснівкажитлокомунсервіс».
4. Термін реалізації програми:  2021 р.
5. [bookmark: _GoBack]Загальний орієнтовний обсяг фінансування: 650,0  тис.  грн.

VI. Ресурсне забезпечення Програми:
	Кошти, які пропонується залучити на виконання програм
	Обсяг коштів, які пропонується залучити на виконання програм, тис.грн.

	Всього   (0216020), в тому числі 
- кошти місцевого бюджету


	650,0
650,0



VII.  Перелік завдань, заходів
	№
п/п
	Назва завдання
	Заходи на виконання програми
	Строк виконання програми
	Виконавці заходу
	Фінансування
	Очікуваний результат

	
	
	
	
	
	Джерела
	тис.грн.
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Забезпечення функціонування підприємств та недопущення заборгованості по заробітній платі та послугах
	
 Покриття обіговими коштами різниці між діючим розміром мінімальної зарплати, енергоносіїв та  врахованих  у  вартості послуг.  



Погашення заборгованості за спожиту електроенергію
	
2021 р.





	
КП “Червоно
град
житлокомунсервіс”














КП «Соснівка житлокомунсервіс»
	
Місцевий бюджет


	
350,0
















300,0
	
Надання послуг населенню та недопущення заборгованостей 

	Всього:
	650,0
	





Примітка:  Програма розроблена і фінансується в межах коштів, передбачених у місцевому бюджеті на поточний рік, та коштів за рахунок інших джерел. У відповідності до уточнення місцевого бюджету на 2021 рік вносяться зміни у Програму.

